
Ｍｅａｓｕｒｅｓ ｏｆ Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙ ｆｏｒ Ｂａｓｉｃ
Ｍｅｄｉｃａｌ Ｉｎｓｕｒａｎｃｅ

(Ｐｒｏｍｕｌｇａｔｅｄ ｂｙ Ｏｒｄｅｒ Ｎｏ.３１３ ｏｆ Ｗｕｈａｎ
Ｍｕｎｉｃｉｐａｌ Ｐｅｏｐｌｅ’ｓ Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｏｎ

Ｎｏｖｅｍｂｅｒ ７ｔｈꎬ ２０２２)

Ｃｈａｐｔｅｒ Ｉ　 Ｇｅｎｅｒａｌ Ｐｒｏｖｉｓｉｏｎｓ

Ａｒｔｉｃｌｅ １　 Ｉｎ ｏｒｄｅｒ ｔｏ ｒｅｇｕｌａｔｅ ｔｈｅ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ
ｓｙｓｔｅｍꎬ ｓａｆｅｇｕａｒｄ ｃｉｔｉｚｅｎｓ’ ｌｅｇａｌ ｒｉｇｈｔｓ ａｎｄ ｉｎｔｅｒｅｓｔｓ ｉｎ
ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｎｇ ｉｎ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅꎬ ｇｕａｒａｎｔｅｅ ｉｎｓｕｒｅｄ
ｐｅｒｓｏｎｎｅｌ’ｓ ｌａｗｆｕｌ ｅｎｊｏｙｍｅｎｔ ｏｆ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ
ｂｅｎｅｆｉｔｓꎬ ａｎｄ ｐｒｏｍｏｔｅ ｔｈｅ ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ ａｎｄ ｈｅａｌｔｈｙ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ
ｏｆ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｉｎｉｔｉａｔｉｖｅｓꎬ ｉｎ ａｃｃｏｒｄａｎｃｅ ｗｉｔｈ ｔｈｅ
ｐｒｏｖｉｓｉｏｎｓ ｏｆ ｔｈｅ Ｓｏｃｉａｌ Ｉｎｓｕｒａｎｃｅ Ｌａｗ ｏｆ ｔｈｅ Ｐｅｏｐｌｅ’ ｓ Ｒｅｐｕｂｌｉｃ
ｏｆ Ｃｈｉｎａ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｌａｗｓ ａｎｄ ｒｅｇｕｌａｔｉｏｎｓꎬ ａｎｄ ｂａｓｅｄ ｏｎ ｔｈｅ
ａｃｔｕａｌ ｃｏｎｄｉｔｉｏｎｓ ｏｆ Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙꎬ ｔｈｅｓｅ ｍｅａｓｕｒｅｓ ａｒｅ ｈｅｒｅｂｙ
ｆｏｒｍｕｌａｔｅｄ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ２ 　 Ｔｈｅｓｅ Ｍｅａｓｕｒｅｓ ｓｈａｌｌ ａｐｐｌｙ ｔｏ ｔｈｅ ｅｎｒｏｌｌｍｅｎｔ
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ａｎｄ ｐａｙｍｅｎｔꎬ ｆｕｎｄ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔꎬ ｂｅｎｅｆｉｔ ｐａｙｍｅｎｔｓꎬ ｏｐｅｒａｔｉｎｇ
ｓｅｒｖｉｃｅｓꎬ ａｎｄ ｓｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎ ａｎｄ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｗｉｔｈｉｎ ｔｈｅ ｓｃｏｐｅ ｏｆ ｔｈｅ ｏｖｅｒａｌｌ ｐｌａｎｎｉｎｇ ｏｆ Ｗｕｈａｎ
Ｃｉｔｙ.

Ｔｈｅ ｔｅｒｍ “ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ”ꎬ ｆｏｒ ｔｈｅ ｐｕｒｐｏｓｅ ｏｆ
ｔｈｅｓｅ Ｍｅａｓｕｒｅｓꎬ ｉｎｃｌｕｄｅ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｏｒ ｅｍｐｌｏｙｅｅｓ
(ｈｅｒｅｉｎａｆｔｅｒ ｒｅｆｅｒｒｅｄ ｔｏ ａｓ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ) ａｎｄ
ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｏｒ ｕｒｂａｎ ａｎｄ ｒｕｒａｌ ｒｅｓｉｄｅｎｔｓ
(ｈｅｒｅｉｎａｆｔｅｒ ｒｅｆｅｒｒｅｄ ｔｏ ａｓ ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ).

Ａｒｔｉｃｌｅ ３　 Ｔｈｅ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｓｙｓｔｅｍ ｉｎ Ｗｕｈａｎ
Ｃｉｔｙ ｕｐｈｏｌｄｓ ｔｈｅ ｐｒｉｎｃｉｐｌｅｓ ｏｆ ｕｎｉｖｅｒｓａｌ ｃｏｖｅｒａｇｅꎬ ｅｎｓｕｒｉｎｇ
ｂａｓｉｃ ｐｒｏｔｅｃｔｉｏｎꎬ ｕｎｉｆｉｅｄ ｐｌａｎｎｉｎｇ ｆｏｒ ｕｒｂａｎ ａｎｄ ｒｕｒａｌ ａｒｅａｓꎬ
ｃｌａｓｓｉｆｉｅｄ ｐｒｏｔｅｃｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｂａｌａｎｃｉｎｇ ｉｎｃｏｍｅ ｗｉｔｈ ｅｘｐｅｎｄｉｔｕｒｅｓ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ４ 　 Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙ ’ｓ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ
ｉｍｐｌｅｍｅｎｔｓ ｕｎｉｆｉｅｄ ｐｌａｎｎｉｎｇ ａｔ ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ｌｅｖｅｌꎬ ｗｉｔｈ ｕｎｉｆｉｅｄ
ｓｙｓｔｅｍｓꎬ ｐｏｌｉｃｉｅｓꎬ ｐｏｏｌｅｄ ｆｕｎｄｓꎬ ａｎｄ ｉｎｔｅｇｒａｔｅｄ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ ａｎｄ
ｓｅｒｖｉｃｅｓ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ５　 Ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ａｎｄ ｄｉｓｔｒｉｃｔ ｐｅｏｐｌｅ’ｓ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔｓ
(ｉｎｃｌｕｄｉｎｇ ｔｈｅ Ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ Ｃｏｍｍｉｔｔｅｅｓ ｏｆ Ｗｕｈａｎ Ｅａｓｔ Ｌａｋｅ
Ｎｅｗ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｚｏｎｅꎬ Ｗｕｈａｎ Ｅｃｏｎｏｍｉｃ ａｎｄ
Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｃａｌ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｚｏｎｅꎬ ａｎｄ ｔｈｅ Ｍｕｎｉｃｉｐａｌ Ｅａｓｔ Ｌａｋｅ
Ｅｃｏｌｏｇｉｃａｌ Ｔｏｕｒｉｓｍ Ｓｃｅｎｉｃ Ａｒｅａ)ｓｈａｌｌ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎ
ａｎｄ ｌｅａｄｅｒｓｈｉｐ ｏｆ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ａｃｔｉｖｉｔｉｅｓꎬ ｉｎｃｏｒｐｏｒａｔｅ
ｔｈｅ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｉｎｉｔｉａｔｉｖｅｓ ｉｎｔｏ ｔｈｅ ｎａｔｉｏｎａｌ
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ｅｃｏｎｏｍｉｃ ａｎｄ ｓｏｃｉａｌ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｐｌａｎｓꎬ ｅｎｓｕｒｅ ｎｅｃｅｓｓａｒｙ
ｆｉｎａｎｃｉａｌ ｉｎｐｕｔꎬ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｓｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎ ａｎｄ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ ｏｆ
ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄｓ ｔｏ ｇｕａｒａｎｔｅｅ ｔｈｅ ｓａｆｅ ａｎｄ
ｅｆｆｅｃｔｉｖｅ ｏｐｅｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｆｕｎｄｓ.

Ｓｕｂ￣ｄｉｓｔｒｉｃｔ ｏｆｆｉｃｅｓ(ｔｏｗｎｓｈｉｐ ｐｅｏｐｌｅ’ ｓ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔｓ) ｓｈａｌｌ
ｐｒｏｐｅｒｌｙ ｃａｒｒｙ ｏｕｔ ｗｏｒｋ ｒｅｌａｔｅｄ ｔｏ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｉｎ
ａｃｃｏｒｄａｎｃｅ ｗｉｔｈ ｔｈｅｉｒ ｐｒｅｓｃｒｉｂｅｄ ｄｕｔｉｅｓ ａｎｄ ｒｅｓｐｏｎｓｉｂｉｌｉｔｉｅｓ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ６ 　 Ｔｈｅ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｏｆ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ
ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｉｓ ｒｅｓｐｏｎｓｉｂｌｅ ｆｏｒ ｔｈｅ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｏｆ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｗｉｔｈｉｎ ｔｈｅ ｓｃｏｐｅ ｏｆ ｏｖｅｒａｌｌ ｐｌａｎｎｉｎｇ ｏｆ Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙ.

Ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ａｇｅｎｃｉｅｓ ａｒｅ ｒｅｓｐｏｎｓｉｂｌｅ ｆｏｒ ｐｒｏｖｉｄｉｎｇ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｓｅｒｖｉｃｅｓꎬ ｐｒｏｐｅｒｌｙ ｃａｒｒｙｉｎｇ ｏｕｔ ｗｏｒｋ ｒｅｌａｔｅｄ
ｔｏ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｒｅｇｉｓｔｒａｔｉｏｎꎬ ｐｅｒｓｏｎａｌ ｒｉｇｈｔｓ ａｎｄ ｉｎｔｅｒｅｓｔｓ
ｒｅｃｏｒｄｓꎬ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｂｅｎｅｆｉｔｓ ｐａｙｍｅｎｔꎬ ｅｔｃ.

Ｔｈｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔｓ ｏｆ ｆｉｎａｎｃｅꎬ ｈｕｍａｎ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ａｎｄ ｓｏｃｉａｌ
ｓｅｃｕｒｉｔｙꎬ ｈｅａｌｔｈꎬ ｔａｘａｔｉｏｎꎬ ｃｉｖｉｌ ａｆｆａｉｒｓ ａｎｄ ｒｅｔｉｒｅｄ ｍｉｌｉｔａｒｙ
ｐｅｒｓｏｎｎｅｌ ａｒｅ ｒｅｓｐｏｎｓｉｂｌｅ ｆｏｒ ｔｈｅ ｒｅｌｅｖａｎｔ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ａｃｔｉｖｉｔｉｅｓ ｗｉｔｈｉｎ ｔｈｅｉｒ ｒｅｓｐｅｃｔｉｖｅ ｆｕｎｃｔｉｏｎｓ ａｎｄ
ｄｕｔｉｅｓ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ７ 　 Ｉｎ ａｄｄｉｔｉｏｎ ｔｏ ｔｈｅ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｍｅｎｔ ｏｆ ｔｈｅ ｂａｓｉｃ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｓｙｓｔｅｍꎬ ｓｕｐｐｌｅｍｅｎｔａｒｙ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ
ａｎｄ ｍｅｄｉｃａｌ ａｓｓｉｓｔａｎｃｅ ｓｙｓｔｅｍｓ ａｓ ｃｏｍｐｌｅｍｅｎｔａｒｙ ｍｅａｓｕｒｅｓ ｉｎ
Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙ ｓｈａｌｌ ａｌｓｏ ｂｅ ｄｅｖｅｌｏｐｅｄ. Ｔｈｅ ｓｐｅｃｉｆｉｃ ｍｅｔｈｏｄｓ ａｎｄ
ｒｅｇｕｌａｔｉｏｎｓ ｆｏｒ ｔｈｉｓ ａｒｅ ｆｏｒｍｕｌａｔｅｄ ｓｅｐａｒａｔｅｌｙ ｂｙ ｔｈｅ Ｍｕｎｉｃｉｐａｌ
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Ｐｅｏｐｌｅ’ｓ Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ.

Ｃｈａｐｔｅｒ ＩＩ　 Ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｏｎ ａｎｄ Ｐａｙｍｅｎｔ

Ａｒｔｉｃｌｅ ８ 　 Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ａｇｅｎｃｉｅｓꎬ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓꎬ ｐｕｂｌｉｃ
ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓꎬ ｓｏｃｉａｌ ｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓꎬ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ｂｕｓｉｎｅｓｓｅｓ ｗｉｔｈ
ｅｍｐｌｏｙｅｅｓꎬ ａｎｄ ｔｈｅｉｒ ｅｍｐｌｏｙｅｅｓꎬ ａｓ ｗｅｌｌ ａｓ ｏｔｈｅｒ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ
ａｓ ｓｔｉｐｕｌａｔｅｄ ｂｙ ｔｈｅ Ｓｔａｔｅ ｗｈｏ ａｒｅ ｒｅｑｕｉｒｅｄ ｔｏ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ
ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅꎬ ｓｈａｌｌ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ｅｍｐｌｏｙｅｅ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ.

Ａｌｌ ｕｒｂａｎ ａｎｄ ｒｕｒａｌ ｒｅｓｉｄｅｎｔｓ ｗｈｏ ａｒｅ ｎｏｔ ｃｏｖｅｒｅｄ ｂｙ
ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｏｒ ｅｎｔｉｔｌｅｄ ｔｏ ｏｔｈｅｒ ｓｐｅｃｉｆｉｅｄ
ｂｅｎｅｆｉｔｓ ｍａｙ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ.

Ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ｂｕｓｉｎｅｓｓｅｓ ｗｉｔｈｏｕｔ ｅｍｐｌｏｙｅｅｓꎬ ｐａｒｔ￣ｔｉｍｅ
ｅｍｐｌｏｙｅｅｓ ｗｈｏ ａｒｅ ｎｏｔ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｎｇ ｉｎ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｔｈｒｏｕｇｈ ａｎ ｅｍｐｌｏｙｅｒꎬ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｅｍｐｌｏｙｅｄ ｐｅｒｓｏｎｎｅｌ
(ｈｅｒｅｉｎａｆｔｅｒ ｃｏｌｌｅｃｔｉｖｅｌｙ ｒｅｆｅｒｒｅｄ ｔｏ ａｓ ｆｌｅｘｉｂｌｅ ｅｍｐｌｏｙｍｅｎｔ
ｐｅｒｓｏｎｎｅｌ) ａｒｅ ｅｎｃｏｕｒａｇｅｄ ｔｏ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ｔｈｅ ｅｍｐｌｏｙｅｅ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｏｇｒａｍ.

Ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｓｈａｌｌ ｎｏｔ ｂｅ ｉｎｓｕｒｅｄ ｒｅｐｅａｔｅｄｌｙ.
Ａｒｔｉｃｌｅ ９　 Ｅｍｐｌｏｙｅｒｓ ｍｕｓｔꎬ ｗｉｔｈｉｎ ３０ ｄａｙｓ ｆｒｏｍ ｔｈｅ ｄａｔｅ

ｏｆ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｍｅｎｔꎬ ａｐｐｌｙ ｆｏｒ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ
ｒｅｇｉｓｔｒａｔｉｏｎ ｉｎ ａｃｃｏｒｄａｎｃｅ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｌａｗ.

Ｉｆ ａｎ ｅｍｐｌｏｙｉｎｇ ｅｎｔｉｔｙ ｍｅｒｇｅｓꎬ ｓｐｌｉｔｓꎬ ｇｏｅｓ ｂａｎｋｒｕｐｔꎬ ｉｓ
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ｒｅｖｏｋｅｄꎬ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｅｓ ｏｒ ｔｅｒｍｉｎａｔｅｓ ｌａｂｏｒ ｒｅｌａｔｉｏｎｓ ｗｉｔｈ
ｅｍｐｌｏｙｅｅｓꎬ ｉｔ ｓｈａｌｌ ａｐｐｌｙ ｆｏｒ ｃｈａｎｇｅｓ ｏｒ ｃａｎｃｅｌｌａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ
ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｒｅｇｉｓｔｒａｔｉｏｎ ｗｉｔｈｉｎ ３０ ｄａｙｓ.

Ｆｌｅｘｉｂｌｅ ｅｍｐｌｏｙｅｅｓ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｎｇ ｉｎ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｓｈａｌｌ ａｐｐｌｙ ｔｏ ｔｈｅ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｏｆ
ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｆｏｒ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｒｅｇｉｓｔｒａｔｉｏｎ.

Ａｒｔｉｃｌｅ １０ 　 Ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍｓ ａｒｅ
ｊｏｉｎｔｌｙ ｐａｉｄ ｏｎ ａ ｍｏｎｔｈｌｙ ｂａｓｉｓ ｂｙ ｅｍｐｌｏｙｅｒｓ ａｎｄ ｅｍｐｌｏｙｅｅｓ.
Ｅｍｐｌｏｙｅｒｓ ｍｕｓｔ ｉｎｄｅｐｅｎｄｅｎｔｌｙ ｄｅｃｌａｒｅ ａｎｄ ｔｉｍｅｌｙ ｐａｙ ｔｈｅ
ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍｓ ｉｎ ｆｕｌｌ. Ｔｈｅｙ ａｒｅ ｎｏｔ
ａｌｌｏｗｅｄ ｔｏ ｐｏｓｔｐｏｎｅ ｏｒ ｒｅｄｕｃｅ ｐａｙｍｅｎｔｓꎬ ｅｘｃｅｐｔ ｆｏｒ ｌｅｇａｌｌｙ
ｄｅｆｉｎｅｄ ｒｅａｓｏｎｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｆｏｒｃｅ ｍａｊｅｕｒｅ. Ｔｈｅ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ｃｏｎｔｒｉｂｕｔｉｏｎ
ｏｆ ｅｍｐｌｏｙｅｅｓ ｉｓ ｗｉｔｈｈｅｌｄ ａｎｄ ｐａｉｄ ｂｙ ｔｈｅ ｅｍｐｌｏｙｅｒ.

Ｆｌｅｘｉｂｌｅ ｗｏｒｋｅｒｓ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｎｇ ｉｎ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｓｈａｌｌ ｐｅｒｓｏｎａｌｌｙ ｐａｙ ｔｈｅ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ
ｐｒｅｍｉｕｍｓ ｔｏ ｔｈｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｃｏｌｌｅｃｔｉｏｎ ａｇｅｎｃｉｅｓ ｉｎ
ａｃｃｏｒｄａｎｃｅ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｒｅｇｕｌａｔｉｏｎｓ.

Ａｒｔｉｃｌｅ １１ 　 Ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｎｇ ｉｎ ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｃａｎ ｒｅｇｉｓｔｅｒ ｆｏｒ ｅｎｒｏｌｌｍｅｎｔ ｉｎ ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ａｔ ｔｈｅｉｒ ｈｏｕｓｅｈｏｌｄ ｒｅｇｉｓｔｒａｔｉｏｎ ｌｏｃａｔｉｏｎ ｏｒ ｐｌａｃｅ ｏｆ
ｒｅｓｉｄｅｎｃｅ.

Ｆｕｌｌ￣ｔｉｍｅ ｕｎｄｅｒｇｒａｄｕａｔｅ ａｎｄ ｇｒａｄｕａｔｅ ｓｔｕｄｅｎｔｓ (ｒｅｆｅｒｒｅｄ ｔｏ
ａｓ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ｓｔｕｄｅｎｔｓ) ｒｅｃｅｉｖｉｎｇ ｇｅｎｅｒａｌ ｈｉｇｈｅｒ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎ
ｆｕｌｌ￣ｔｉｍｅ ｏｒｄｉｎａｒｙ ｃｏｌｌｅｇｅｓ ａｎｄ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｉｅｓ (ｉｎｃｌｕｄｉｎｇ ｐｒｉｖａｔｅ
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ｃｏｌｌｅｇｅｓꎬ ｉｎｄｅｐｅｎｄｅｎｔ ｃｏｌｌｅｇｅｓꎬ ｂｒａｎｃｈｅｓꎬ ａｎｄ ｈｉｇｈｅｒ
ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ａｎｄ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ) ａｓ ｗｅｌｌ ａｓ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎｓｔｉｔｕｔｅｓ
(ｃｏｌｌｅｃｔｉｖｅｌｙ ｒｅｆｅｒｒｅｄ ｔｏ ａｓ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ａｎｄ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎｓｔｉｔｕｔｅｓ)
ｓｈａｌｌ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅꎬ ａｎｄ ｔｈｅ
ｅｎｒｏｌｌｍｅｎｔ ｉｓ ｏｒｇａｎｉｚｅｄ ｃｏｌｌｅｃｔｉｖｅｌｙ ｂｙ ｔｈｅ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ａｎｄ
ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎｓｔｉｔｕｔｅｓ.

Ａｒｔｉｃｌｅ １２　 Ｔｈｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍ ｆｏｒ ｒｅｓｉｄｅｎｔｓ
ｃｏｎｓｉｓｔｓ ｏｆ ｔｗｏ ｐａｒｔｓ: ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ｃｏｎｔｒｉｂｕｔｉｏｎｓ ａｎｄ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ
ｓｕｂｓｉｄｉｅｓ. Ｔｈｅ ａｍｏｕｎｔ ｏｆ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ｃｏｎｔｒｉｂｕｔｉｏｎｓ ａｎｄ ｔｈｅ
ｓｔａｎｄａｒｄ ｏｆ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｓｕｂｓｉｄｉｅｓ ｓｈａｌｌ ｎｏｔ ｂｅ ｌｏｗｅｒ ｔｈａｎ ｔｈｅ
ｎａｔｉｏｎａｌ ａｎｄ ｐｒｏｖｉｎｃｉａｌ ｒｅｇｕｌａｔｉｏｎｓ.

Ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍｓ ａｒｅ ｃｏｌｌｅｃｔｅｄ ｏｎ ａｎ
ａｎｎｕａｌ ｂａｓｉｓ. Ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐａｒｔｉｃｉｐａｎｔｓ ｓｈｏｕｌｄ
ｍａｋｅ ａ ｏｎｅ￣ｔｉｍｅ ｐａｙｍｅｎｔ ｆｏｒ ｔｈｅ ｎｅｘｔ ｙｅａｒ’ｓ ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍ ｄｕｒｉｎｇ ｔｈｅ ａｎｎｕａｌ ｃｅｎｔｒａｌｉｚｅｄ ｐａｙｍｅｎｔ
ｐｅｒｉｏｄ. Ｔｈｅ ｓｐｅｃｉｆｉｃ ｔｉｍｉｎｇ ｏｆ ｔｈｅ ｃｅｎｔｒａｌｉｚｅｄ ｐａｙｍｅｎｔ ｐｅｒｉｏｄ
ｓｈａｌｌ ｂｅ ｄｅｔｅｒｍｉｎｅｄ ｂａｓｅｄ ｏｎ ｔｈｅ ａｎｎｏｕｎｃｅｍｅｎｔ ｍａｄｅ ｂｙ ｔｈｅ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ａｇｅｎｃｙ ｆｏｒ ｔｈａｔ ｙｅａｒ. Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ｓｔｕｄｅｎｔｓ
ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｎｇ ｉｎ ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｈａｖｅ ｔｈｅｉｒ ｐａｙｍｅｎｔｓ
ｏｒｇａｎｉｚｅｄ ａｎｄ ｃｏｌｌｅｃｔｅｄ ｃｏｌｌｅｃｔｉｖｅｌｙ ｂｙ ｔｈｅ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ａｎｄ
ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎｓｔｉｔｕｔｅｓ. Ｉｆ ｐａｙｍｅｎｔ ｉｓ ｎｏｔ ｍａｄｅ ｉｎ ａ ｔｉｍｅｌｙ ｍａｎｎｅｒꎬ
ｉｔ ｃａｎ ｂｅ ｍａｄｅ ａｓ ｒｅｑｕｉｒｅｄ.

Ａｒｔｉｃｌｅ １３　 Ｔｈｅ ｐａｙｍｅｎｔ ｓｔａｎｄａｒｄｓ ａｎｄ ｓｕｂｓｉｄｙ ｓｔａｎｄａｒｄｓ
ｆｏｒ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍｓ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｆｏｒｍｕｌａｔｅｄ ｂｙ
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ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｏｆ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ
ｊｏｉｎｔｌｙ ｗｉｔｈ ｒｅｌｅｖａｎｔ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔｓ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ｔｈｅ ｌｅｖｅｌ ｏｆ
ｅｃｏｎｏｍｉｃ ａｎｄ ｓｏｃｉａｌ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ａｎｄ ｔｈｅ ｏｐｅｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｂａｓｉｃ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄｓꎬ ａｎｄ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｐｒｏｍｕｌｇａｔｅｄ ａｎｄ
ｉｍｐｌｅｍｅｎｔｅｄ ａｆｔｅｒ ｂｅｉｎｇ ｓｕｂｍｉｔｔｅｄ ｔｏ ｔｈｅ Ｍｕｎｉｃｉｐａｌ Ｐｅｏｐｌｅ’ｓ
Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｆｏｒ ａｐｐｒｏｖａｌ.

Ｆｏｒ ｔｈｏｓｅ ｗｈｏ ａｒｅ ｅｎｔｉｔｌｅｄ ｔｏ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ｃｏｎｔｒｉｂｕｔｉｏｎ
ｓｕｂｓｉｄｉｅｓ ｆｏｒ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ａｓ ｓｔｉｐｕｌａｔｅｄ ｂｙ ｔｈｅ
Ｓｔａｔｅꎬ ｐｒｏｖｉｎｃｅ ａｎｄ Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙꎬ ｔｈｅ ｒｅｌｅｖａｎｔ ｐｒｏｖｉｓｉｏｎｓ ｓｈａｌｌ
ａｐｐｌｙ. Ｐｅｒｓｏｎｎｅｌ ｍｅｅｔｉｎｇ ｍｕｌｔｉｐｌｅ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｓｕｂｓｉｄｙ ｃｏｎｄｉｔｉｏｎｓ
ｓｈａｌｌ ｅｎｊｏｙ ｔｈｅ ｓｕｂｓｉｄｉｅｓ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ｔｈｅ ｐｒｉｎｃｉｐｌｅ ｏｆ ｔａｋｉｎｇ
ｔｈｅ ｈｉｇｈｅｓｔ ｗｉｔｈｏｕｔ ｒｅｐｅｔｉｔｉｏｎ.

Ａｒｔｉｃｌｅ １４ 　 Ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍｓ ｓｈａｌｌ ｂｅ
ｃｏｌｌｅｃｔｅｄ ａｎｄ ｐａｉｄ ｕｎｉｆｏｒｍｌｙ ｉｎ Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙ. Ｔｈｅ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍ ｃｏｌｌｅｃｔｉｏｎ ａｇｅｎｃｉｅｓ ｓｈａｌｌ ｃｏｌｌｅｃｔ ｂａｓｉｃ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍｓ ｉｎ ｆｕｌｌ ａｎｄ ｏｎ ｔｉｍｅ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ
ｌａｗꎬ ａｎｄ ｐｒｏｖｉｄｅ ｔｈｅ ｐａｙｍｅｎｔ ｓｔａｔｕｓ ｔｏ ｔｈｅ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ
ａｇｅｎｃｙ ｉｎ ａ ｔｉｍｅｌｙ ｍａｎｎｅｒ.

Ｃｈａｐｔｅｒ ＩＩＩ　 Ｆｕｎｄ Ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ

Ａｒｔｉｃｌｅ １５ 　 Ｔｈｅ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄ ｉｎｃｌｕｄｅｓ
ｔｈｅ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄ ａｎｄ ｔｈｅ ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄ.
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Ｔｈｅ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄ ｃｏｎｓｉｓｔｓ ｏｆ ａ ｐｏｏｌｉｎｇ
ｆｕｎｄ ａｎｄ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ａｃｃｏｕｎｔｓ. Ｔｈｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍｓ
ｐａｉｄ ｂｙ ｅｍｐｌｏｙｅｒｓ ａｒｅ ｅｎｔｉｒｅｌｙ ａｌｌｏｃａｔｅｄ ｔｏ ｔｈｅ ｐｏｏｌｉｎｇ ｆｕｎｄꎬ
ｗｈｉｌｅ ｔｈｅ ｃｒｉｔｅｒｉａ ｆｏｒ ｃｏｎｔｒｉｂｕｔｉｏｎｓ ｔｏ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ａｃｃｏｕｎｔｓ ａｒｅ
ｄｅｔｅｒｍｉｎｅｄ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ｒｅｌｅｖａｎｔ ｒｅｇｕｌａｔｉｏｎｓ.

Ｔｈｅ ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄ ｉｓ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｅｄ ａｓ ａ
ｐｏｏｌｉｎｇ ｆｕｎｄ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ｒｅｇｕｌａｔｉｏｎｓꎬ ｗｉｔｈｏｕｔ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ａｃｃｏｕｎｔｓ.

Ａｒｔｉｃｌｅ １６ 　 Ｔｈｅ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄ ｓｈａｌｌ ｂｅ
ｍａｎａｇｅｄ ａｓ ａ ｓｐｅｃｉａｌ ｆｉｎａｎｃｉａｌ ａｃｃｏｕｎｔ ａｎｄ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｕｓｅｄ ｆｏｒ
ｉｎｔｅｎｄｅｄ ｐｕｒｐｏｓｅｓꎬ ａｎｄ ｓｈａｌｌ ｎｏｔ ｂｅ ｍｉｓａｐｐｒｏｐｒｉａｔｅｄ. Ｔｈｅ
ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄ ａｎｄ ｔｈｅ ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄ ｓｈａｌｌ ｍａｉｎｔａｉｎ ｓｅｐａｒａｔｅ ａｃｃｏｕｎｔｓꎻ ｔｈｅ ｕｎｉｆｉｅｄ
ｎａｔｉｏｎａｌ ｆｕｎｄ ｆｉｎａｎｃｉａｌ ｓｙｓｔｅｍꎬ ａｃｃｏｕｎｔｉｎｇ ｓｙｓｔｅｍꎬ ａｎｄ ｆｕｎｄ
ｂｕｄｇｅｔ ａｎｄ ｆｉｎａｌ ａｃｃｏｕｎｔｓ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｓｙｓｔｅｍ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔｅｄ.

Ａｒｔｉｃｌｅ １７ 　 Ｔｈｅ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ａｇｅｎｃｙ ｓｈａｌｌ ｓｅｔ ｕｐ
ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ａｃｃｏｕｎｔｓ ｆｏｒ ｅｍｐｌｏｙｅｅｓ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｎｇ ｉｎ ｅｍｐｌｏｙｅｅ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅꎬ ａｎｄ ｓｐｅｃｉｆｉｃ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｍｅａｓｕｒｅｓ ｓｈａｌｌ
ｂｅ ｓｅｐａｒａｔｅｌｙ ｆｏｒｍｕｌａｔｅｄ ｂｙ ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ
ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｏｆ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｊｏｉｎｔｌｙ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ
ｆｉｎａｎｃｉａｌ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ.

Ｃｈａｐｔｅｒ ＩＶ　 Ｂａｓｉｃ Ｍｅｄｉｃａｌ Ｉｎｓｕｒａｎｃｅ Ｂｅｎｅｆｉｔｓ

Ａｒｔｉｃｌｅ １８ 　 Ｅｍｐｌｏｙｅｅｓ ｓｔａｒｔ ｒｅｃｅｉｖｉｎｇ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ
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ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｂｅｎｅｆｉｔｓ ｆｒｏｍ ｔｈｅ ｍｏｎｔｈ ｆｏｌｌｏｗｉｎｇ ｔｈｅｉｒ ｐａｙｍｅｎｔ ｏｆ
ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍｓ.

Ｆｌｅｘｉｂｌｅ ｅｍｐｌｏｙｅｅｓ ｗｈｏ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｗｉｌｌ ｓｔａｒｔ ｒｅｃｅｉｖｉｎｇ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ
ｂｅｎｅｆｉｔｓ ｆｒｏｍ ｔｈｅ ｍｏｎｔｈ ｆｏｌｌｏｗｉｎｇ ｓｉｘ ｍｏｎｔｈｓ ｏｆ ｐｒｅｓｃｒｉｂｅｄ
ｐｒｅｍｉｕｍ ｐａｙｍｅｎｔｓ. Ｉｎ ｔｈｅ ｅｖｅｎｔ ｏｆ ｉｎｔｅｒｒｕｐｔｅｄ ｐａｙｍｅｎｔ ｏｆ
ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍｓꎬ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ ｍａｙ ｍａｋｅ
ｕｐ ｔｈｅ ｍｉｓｓｅｄ ｐａｙｍｅｎｔｓ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ｒｅｇｕｌａｔｉｏｎｓ. Ｔｈｅ ｓｐｅｃｉｆｉｃ
ｐｒｏｃｅｄｕｒｅｓ ｆｏｒ ｒｅｉｍｂｕｒｓｅｍｅｎｔ ｏｆ ｍｅｄｉｃａｌ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｄｕｒｉｎｇ ｔｈｅ
ｉｎｔｅｒｒｕｐｔｉｏｎ ａｎｄ ｍａｋｅｕｐ ｐｅｒｉｏｄｓ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｆｏｒｍｕｌａｔｅｄ ｓｅｐａｒａｔｅｌｙ
ｂｙ ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｒｅｓｐｏｎｓｉｂｌｅ ｆｏｒ
ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ.

Ｅｍｐｌｏｙｅｅｓ ｗｈｏ ａｒｅ ｃｏｖｅｒｅｄ ｂｙ ｅｍｐｌｏｙｅｅ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ａｎｄ ｈａｖｅ ｐａｉｄ ｐｒｅｍｉｕｍｓ ｆｏｒ ｔｈｅ ｒｅｑｕｉｒｅｄ ｎｕｍｂｅｒ ｏｆ
ｙｅａｒｓ ｕｎｔｉｌ ｔｈｅｙ ｒｅａｃｈ ｔｈｅ ｓｔａｔｕｔｏｒｙ ｒｅｔｉｒｅｍｅｎｔ ａｇｅ ａｒｅ ｎｏｔ
ｒｅｑｕｉｒｅｄ ｔｏ ｃｏｎｔｉｎｕｅ ｐａｙｉｎｇ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐｒｅｍｉｕｍｓ
ａｆｔｅｒ ｒｅｔｉｒｅｍｅｎｔ. Ｔｈｅｙ ｗｉｌｌ ｂｅ ｅｎｔｉｔｌｅｄ ｔｏ ｒｅｃｅｉｖｅ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｂｅｎｅｆｉｔｓ ａｓ ｓｔｉｐｕｌａｔｅｄ ｂｙ ｔｈｅ ｎａｔｉｏｎａｌ ｒｅｇｕｌａｔｉｏｎｓ. Ｉｆ
ｔｈｅ ｒｅｑｕｉｒｅｄ ｎｕｍｂｅｒ ｏｆ ｙｅａｒｓ ｏｆ ｐｒｅｍｉｕｍ ｐａｙｍｅｎｔ ｈａｓ ｎｏｔ ｂｅｅｎ
ｒｅａｃｈｅｄꎬ ｔｈｅｙ ｈａｖｅ ｔｈｅ ｏｐｔｉｏｎ ｔｏ ｃｏｎｔｉｎｕｅ ｐａｙｉｎｇ ｐｒｅｍｉｕｍｓ
ｕｎｔｉｌ ｔｈｅｙ ｍｅｅｔ ｔｈｅ ｎａｔｉｏｎａｌ ｒｅｑｕｉｒｅｍｅｎｔｓ.

Ａｒｔｉｃｌｅ １９ 　 Ｆｏｒ ｒｅｓｉｄｅｎｔｓ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｎｇ ｉｎ ｒｅｓｉｄｅｎｔ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｗｈｏ ｐａｙ ｐｒｅｍｉｕｍｓ ｄｕｒｉｎｇ ｔｈｅ ｃｅｎｔｒａｌｉｚｅｄ ｐａｙｍｅｎｔ
ｐｅｒｉｏｄꎬ ｔｈｅ ｃｏｖｅｒａｇｅ ｐｅｒｉｏｄ ｉｓ ｆｒｏｍ Ｊａｎｕａｒｙ ｔｏ Ｄｅｃｅｍｂｅｒ ｏｆ ｔｈｅ
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ｙｅａｒ ｆｏｌｌｏｗｉｎｇ ｔｈｅ ｐｒｅｍｉｕｍ ｐａｙｍｅｎｔ. Ｆｏｒ ｎｅｗｂｏｒｎｓ ａｎｄ
ｐａｒｔｉｃｉｐａｎｔｓ ｗｈｏ ｄｏ ｎｏｔ ｐａｙ ｐｒｅｍｉｕｍｓ ｄｕｒｉｎｇ ｔｈｅ ｃｅｎｔｒａｌｉｚｅｄ
ｐａｙｍｅｎｔ ｐｅｒｉｏｄꎬ ｔｈｅ ｃｏｖｅｒａｇｅ ｐｅｒｉｏｄ ｉｓ ｓｅｐａｒａｔｅｌｙ ｓｔｉｐｕｌａｔｅｄ ｂｙ
ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｏｆ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ
ｔｏｇｅｔｈｅｒ ｗｉｔｈ ｏｔｈｅｒ ｒｅｌｅｖａｎｔ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔｓ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ２０ 　 Ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｐａｒｔｉｃｉｐａｎｔｓ ａｒｅ
ｅｎｔｉｔｌｅｄ ｔｏ ｒｅｉｍｂｕｒｓｅｍｅｎｔ ｆｏｒ ｏｒｄｉｎａｒｙ ｏｕｔｐａｔｉｅｎｔ ｖｉｓｉｔｓꎬ
ｏｕｔｐａｔｉｅｎｔ ｔｒｅａｔｍｅｎｔ ｆｏｒ ｃｈｒｏｎｉｃ ｄｉｓｅａｓｅｓꎬ ｓｐｅｃｉａｌ ｉｌｌｎｅｓｓｅｓꎬ
ａｎｄ ｈｏｓｐｉｔａｌｉｚａｔｉｏｎ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｉｎ ａｃｃｏｒｄａｎｃｅ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｒｅｇｕｌａｔｉｏｎｓ
ｏｆ Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙ.

Ｔｈｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｉｎｃｕｒｒｅｄ ｂｙ ｔｈｅ ｉｎｓｕｒｅｄ ｐｅｒｓｏｎ ｉｎ
ｔｈｅ ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｗｉｔｈｉｎ ｔｈｅ ｓｃｏｐｅ ｏｆ ｏｖｅｒａｌｌ
ｐｌａｎｎｉｎｇ ｉｎ Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙ ｔｈａｔ ｃｏｎｆｏｒｍ ｔｏ ｔｈｅ ｐｒｏｖｉｓｉｏｎｓ ｏｆ ｂａｓｉｃ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｐａｉｄ ｂｙ ｔｈｅ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌꎻ ｔｈｅ
ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｂｅｌｏｗ ｔｈｅ ｄｅｄｕｃｔｉｂｌｅ ｏｆ ｔｈｅ ｐｏｏｌｉｎｇ ｆｕｎｄ ｏｒ ｔｈｅ
ｐｏｒｔｉｏｎ ｅｘｃｅｅｄｉｎｇ ｔｈｅ ｍａｘｉｍｕｍ ｐａｙｍｅｎｔ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｐａｉｄ ｂｙ ｔｈｅ
ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌꎻ ｔｈｅ ｐｏｒｔｉｏｎ ａｂｏｖｅ ｔｈｅ ｄｅｄｕｃｔｉｂｌｅ ｏｆ ｔｈｅ ｐｏｏｌｉｎｇ ｆｕｎｄ
ａｎｄ ｂｅｌｏｗ ｔｈｅ ｍａｘｉｍｕｍ ｐａｙｍｅｎｔ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｓｈａｒｅｄ ｂｅｔｗｅｅｎ ｔｈｅ
ｐｏｏｌｉｎｇ ｆｕｎｄ ａｎｄ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ｔｈｅ ｐｒｅｓｃｒｉｂｅｄ ｒａｔｉｏｓ
ａｎｄ ｔｈｅ ｇｒａｄｅ ｏｆ ｔｈｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎ.

Ｔｈｅ ｓｐｅｃｉｆｉｃ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｍｅａｓｕｒｅｓ ｆｏｒ ｔｈｅ ｏｖｅｒａｌｌ
ｐｌａｎｎｉｎｇ ｓｙｓｔｅｍ ｏｆ ｇｅｎｅｒａｌ ｏｕｔｐａｔｉｅｎｔ ｓｅｒｖｉｃｅ ａｎｄ ｔｈｅ ｏｖｅｒａｌｌ
ｐｌａｎｎｉｎｇ ｓｙｓｔｅｍ ｏｆ ｏｕｔｐａｔｉｅｎｔ ｃｈｒｏｎｉｃ ａｎｄ ｓｐｅｃｉａｌ ｄｉｓｅａｓｅｓ ｓｈａｌｌ
ｂｅ ｆｏｒｍｕｌａｔｅｄ ｂｙ ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｏｆ
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ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｊｏｉｎｔｌｙ ｗｉｔｈ ｒｅｌｅｖａｎｔ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔｓꎬ ａｎｄ ｓｈａｌｌ
ｂｅ ｐｒｏｍｕｌｇａｔｅｄ ａｎｄ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔｅｄ ａｆｔｅｒ ｂｅｉｎｇ ｓｕｂｍｉｔｔｅｄ ｔｏ ｔｈｅ
Ｍｕｎｉｃｉｐａｌ Ｐｅｏｐｌｅ’ｓ Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｆｏｒ ａｐｐｒｏｖａｌ.

Ｔｈｅ ｄｅｄｕｃｔｉｂｌｅꎬ ｍａｘｉｍｕｍ ｐａｙｍｅｎｔ ｌｉｍｉｔ ａｎｄ ｃｏｓｔ￣ｓｈａｒｉｎｇ
ｒａｔｉｏ ｂｅｔｗｅｅｎ ｔｈｅ ｐｏｏｌｉｎｇ ｆｕｎｄ ａｎｄ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ ｓｈａｌｌ ｂｅ
ｆｏｒｍｕｌａｔｅｄ ｂｙ ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｏｆ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ
ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｊｏｉｎｔｌｙ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ｆｉｎａｎｃｉａｌ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔꎬ ａｎｄ
ｓｈａｌｌ ｂｅ ｐｒｏｍｕｌｇａｔｅｄ ａｎｄ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔｅｄ ａｆｔｅｒ ｂｅｉｎｇ ｓｕｂｍｉｔｔｅｄ ｔｏ
ｔｈｅ Ｍｕｎｉｃｉｐａｌ Ｐｅｏｐｌｅ’ｓ Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｆｏｒ ａｐｐｒｏｖａｌ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ２１ 　 Ｉｆ ａｎ ｉｎｓｕｒｅｄ ｍｅｍｂｅｒ ｎｅｅｄｓ ｔｏ ｕｓｅ Ｃｌａｓｓ Ｂ
ｄｒｕｇｓ ｉｎ ｔｈｅ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｃａｔａｌｏｇ ｏｒ Ｃｌａｓｓ Ｂ ｍｅｄｉｃａｌ
ｓｅｒｖｉｃｅｓ ｉｎ ｔｈｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｓｅｒｖｉｃｅ ｃａｔａｌｏｇ ｄｕｅ ｔｏ ｉｌｌｎｅｓｓꎬ ｔｈｅｙ ｓｈａｌｌ
ｆｉｒｓｔ ｂｅａｒ ａ ｃｅｒｔａｉｎ ｐｅｒｃｅｎｔａｇｅ ｏｆ ｔｈｅ ｃｏｓｔ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｌｙꎬ ａｎｄ ｔｈｅ
ｒｅｍａｉｎｄｅｒ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｈａｎｄｌｅｄ ｉｎ ａｃｃｏｒｄａｎｃｅ ｗｉｔｈ ｒｅｌｅｖａｎｔ
ｐｒｏｖｉｓｉｏｎｓ ｏｎ ｇｅｎｅｒａｌ ｏｕｔｐａｔｉｅｎｔ ｃａｒｅꎬ ｏｕｔｐａｔｉｅｎｔ ｃａｒｅ ｆｏｒ
ｃｈｒｏｎｉｃ ａｎｄ ｓｐｅｃｉａｌ ｉｌｌｎｅｓｓｅｓꎬ ａｎｄ ｈｏｓｐｉｔａｌｉｚａｔｉｏｎ. Ｔｈｅ ｓｐｅｃｉｆｉｃ
ｐｅｒｃｅｎｔａｇｅ ｏｆ ｃｏｓｔｓ ｔｏ ｂｅ ｂｏｒｎｅ ｂｙ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｓｅｐａｒａｔｅｌｙ
ｓｔｉｐｕｌａｔｅｄ ｂｙ ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｏｆ
ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ２２ 　 Ｆｏｒ ｉｎｓｕｒｅｄ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ ｗｈｏ ｈａｖｅ ｃｏｍｐｌｅｔｅｄ
ｔｈｅ ｒｅｇｉｓｔｒａｔｉｏｎ ｆｏｒ ｒｅｌｏｃａｔｉｏｎꎬ ｐｅｒｍａｎｅｎｔ ｒｅｓｉｄｅｎｃｅ ｉｎ ａｎｏｔｈｅｒ
ｌｏｃａｔｉｏｎꎬ ｏｒ ｌｏｎｇ￣ｔｅｒｍ ｒｅｓｉｄｅｎｃｅ ｉｎ ａｎｏｔｈｅｒ ｌｏｃａｔｉｏｎ ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｈｅ
ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ａｇｅｎｃｙꎬ ｍｅｄｉｃａｌ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｉｎｃｕｒｒｅｄ ａｔ
ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｉｎ ｔｈｅｉｒ ｐｌａｃｅｍｅｎｔ ｌｏｃａｔｉｏｎꎬ
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ｐｅｒｍａｎｅｎｔ ｒｅｓｉｄｅｎｃｅ ｌｏｃａｔｉｏｎꎬ ｏｒ ｌｏｎｇ￣ｔｅｒｍ ｒｅｓｉｄｅｎｃｅ ｌｏｃａｔｉｏｎ
ｓｈａｌｌ ｂｅ ｈａｎｄｌｅｄ ｉｎ ａｃｃｏｒｄａｎｃｅ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｒｅｇｕｌａｔｉｏｎｓ ｓｔｉｐｕｌａｔｅｄ
ｉｎ Ａｒｔｉｃｌｅ ２０ ａｎｄ Ａｒｔｉｃｌｅ ２１ ｏｆ ｔｈｅｓｅ Ｍｅａｓｕｒｅｓ.

Ｆｏｒ ｍｅｄｉｃａｌ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｉｎｃｕｒｒｅｄ ｂｙ ｉｎｓｕｒｅｄ ｍｅｍｂｅｒｓ ａｔ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｏｕｔｓｉｄｅ ｔｈｅ ｐｏｏｌｉｎｇ ｓｃｏｐｅ ｏｆ Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙ
ｄｕｅ ｔｏ ｏｔｈｅｒ ｃｉｒｃｕｍｓｔａｎｃｅｓꎬ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ ｓｈａｌｌ ｆｉｒｓｔ ｐａｙ １０％ ｏｆ
ｔｈｅ ｅｘｐｅｎｓｅｓꎬ ａｎｄ ｔｈｅ ｒｅｍａｉｎｄｅｒ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｈａｎｄｌｅｄ ｉｎ
ａｃｃｏｒｄａｎｃｅ ｗｉｔｈ Ａｒｔｉｃｌｅｓ ２０ ａｎｄ ２１ ｏｆ ｔｈｅｓｅ Ｍｅａｓｕｒｅｓ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ２３ 　 Ｔｈｅ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄ ｓｈａｌｌ ｎｏｔ
ｂｅ ｕｓｅｄ ｔｏ ｐａｙ ｔｈｅ ｆｏｌｌｏｗｉｎｇ ｍｅｄｉｃａｌ ｅｘｐｅｎｓｅｓ:

(１) Ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｔｈａｔ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｐａｉｄ ｆｒｏｍ ｔｈｅ ｗｏｒｋ￣ｒｅｌａｔｅｄ
ｉｎｊｕｒｙ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄꎻ

(２)Ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｔｈａｔ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｂｏｒｎｅ ｂｙ ａ ｔｈｉｒｄ ｐａｒｔｙꎻ
(３) Ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｔｈａｔ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ Ｃｏｖｅｒｅｄ ｂｙ ｐｕｂｌｉｃ ｈｅａｌｔｈ

ｆｕｎｄｉｎｇꎻ
(４)Ｍｅｄｉｃａｌ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｉｎｃｕｒｒｅｄ ｏｖｅｒｓｅａｓꎻ
(５)Ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｆｏｒ ｓｐｏｒｔｓꎬ ｆｉｔｎｅｓｓꎬ ｈｅａｌｔｈ ｐｒｅｓｅｒｖａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ

ｈｅａｌｔｈ ｃｈｅｃｋｕｐｓꎻ ａｎｄ
(６)Ｏｔｈｅｒ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｓｔｉｐｕｌａｔｅｄ ｂｙ ｔｈｅ Ｓｔａｔｅ ａｓ ｎｏｔ ｐａｙａｂｌｅ

ｆｒｏｍ ｔｈｅ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｕｎｄ.
Ｍｅｄｉｃａｌ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｉｎｃｕｒｒｅｄ ｄｕｅ ｔｏ ｍａｊｏｒ ｐａｎｄｅｍｉｃｓꎬ

ｄｉｓａｓｔｅｒｓ ｏｒ ｓｅｒｉｏｕｓ ａｃｃｉｄｅｎｔｓ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｐａｉｄ ｂｙ ｆｕｎｄｓ ａｒｒａｎｇｅｄ
ｂｙ ｔｈｅ ｐｅｏｐｌｅ’ｓ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔｓ ａｔ ｔｈｅ ｃｏｒｒｅｓｐｏｎｄｉｎｇ ｌｅｖｅｌｓ ｕｎｌｅｓｓ
ｏｔｈｅｒｗｉｓｅ ｓｔｉｐｕｌａｔｅｄ ｂｙ ｔｈｅ Ｓｔａｔｅ.
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Ｃｈａｐｔｅｒ Ｖ　 Ｓｅｔｔｌｅｍｅｎｔ Ｓｅｒｖｉｃｅｓ

Ａｒｔｉｃｌｅ ２４ 　 Ｉｎｃｕｒｒｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ａｔ ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｂｙ ｉｎｓｕｒｅｄ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｓｅｔｔｌｅｄ ａｓ
ｆｏｌｌｏｗｓ: ｔｈｅ ｐｏｒｔｉｏｎ ｔｏ ｂｅ ｂｏｒｎｅ ｂｙ ｔｈｅ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ｉｓ ｓｅｔｔｌｅｄ
ｂｅｔｗｅｅｎ ｔｈｅ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ａｎｄ ｔｈｅ ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎꎻ
ｔｈｅ ｐｏｒｔｉｏｎ ｔｏ ｂｅ ｐａｉｄ ｂｙ ｔｈｅ ｐｏｏｌｉｎｇ ｆｕｎｄ ｉｓ ｓｅｔｔｌｅｄ ｂｅｔｗｅｅｎ ｔｈｅ
ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ａｇｅｎｃｙ ａｎｄ ｔｈｅ ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎ.

Ｆｏｒ ｉｎｓｕｒｅｄ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ ｗｈｏ ｔｒａｎｓｆｅｒ ｆｒｏｍ ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｗｉｔｈｉｎ Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙ ｔｏ ｎｏｎ￣ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｏｒ ｉｎｃｕｒ ｍｅｄｉｃａｌ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｆｏｒ ｈｏｓｐｉｔａｌｉｚａｔｉｏｎ
ａｆｔｅｒ ｅｍｅｒｇｅｎｃｙ ｔｒｅａｔｍｅｎｔ ａｔ ｎｏｎ￣ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓꎬ
ｔｈｅ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ｓｈａｌｌ ｉｎｉｔｉａｌｌｙ ｂｅａｒ ｔｈｅ ｃｏｓｔｓꎬ ａｎｄ ａｆｔｅｒ ｔｒｅａｔｍｅｎｔ
ｉｓ ｃｏｍｐｌｅｔｅｄꎬ ｔｈｅｙ ｓｈａｌｌ ｐｒｏｍｐｔｌｙ ｓｕｂｍｉｔ ｒｅｌｅｖａｎｔ ｄｏｃｕｍｅｎｔｓ ｔｏ
ｔｈｅ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ａｇｅｎｃｙ ｆｏｒ ｖｅｒｉｆｉｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｓｅｔｔｌｅｍｅｎｔ.
Ｍｅｄｉｃａｌ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｉｎｃｕｒｒｅｄ ｂｙ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ａｒｅ
ｃｏｎｓｏｌｉｄａｔｅｄ ｂｙ ｔｈｅ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ａｎｄ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎｓｔｉｔｕｔｅｓ ａｎｄ
ｓｕｂｍｉｔｔｅｄ ｔｏ ｔｈｅ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ａｇｅｎｃｙ ｆｏｒ ｖｅｒｉｆｉｃａｔｉｏｎ ａｎｄ
ｓｅｔｔｌｅｍｅｎｔ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ２５ 　 Ｉｎｓｕｒｅｄ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ ｗｈｏ ｒｅｑｕｉｒｅ ｍｅｄｉｃａｌ
ｔｒｅａｔｍｅｎｔ ｏｕｔｓｉｄｅ ｔｈｅ ｓｃｏｐｅ ｏｆ ｔｈｅ ｏｖｅｒａｌｌ ｐｌａｎｎｉｎｇ ｏｆ Ｗｕｈａｎ
Ｃｉｔｙ ｄｕｅ ｔｏ ｉｌｌｎｅｓｓ ｃａｎꎬ ａｆｔｅｒ ｃｏｍｐｌｅｔｉｎｇ ｔｈｅ ｐｒｏｃｅｄｕｒｅｓ ｆｏｒ ｏｕｔ￣
ｏｆ￣ｔｏｗｎ ｍｅｄｉｃａｌ ｔｒｅａｔｍｅｎｔ ｆｉｌｉｎｇꎬ ｄｉｒｅｃｔｌｙ ｓｅｔｔｌｅ ｔｈｅｉｒ ｍｅｄｉｃａｌ
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ｅｘｐｅｎｓｅｓ ａｔ ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｉｎ ｔｈｅ ｌｏｃａｔｉｏｎ
ｗｈｅｒｅ ｔｈｅｙ ｆｉｌｅｄ ｆｏｒ ｏｕｔ￣ｏｆ￣ｔｏｗｎ ｔｒｅａｔｍｅｎｔꎬ ｐｒｏｖｉｄｅｄ ｔｈａｔ ｏｕｔ￣ｏｆ￣
ｔｏｗｎ ｓｅｔｔｌｅｍｅｎｔ ｓｅｒｖｉｃｅｓ ｈａｖｅ ｂｅｅｎ ａｃｔｉｖａｔｅｄ ｔｈｅｒｅ. Ｍｅｄｉｃａｌ
ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｉｎｃｕｒｒｅｄ ｗｉｔｈｏｕｔ ｐｒｏｐｅｒ ｆｉｌｉｎｇ ａｎｄ ｓｅｅｋｉｎｇ ｔｒｅａｔｍｅｎｔ
ｉｎｄｅｐｅｎｄｅｎｔｌｙ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｉｎｉｔｉａｌｌｙ ｐａｉｄ ｆｏｒ ｂｙ ｔｈｅ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ.
Ａｆｔｅｒ ｔｈｅ ｔｒｅａｔｍｅｎｔ ｉｓ ｃｏｍｐｌｅｔｅｄꎬ ｔｈｅ ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌ ｓｈａｌｌ ｐｒｏｍｐｔｌｙ
ｓｕｂｍｉｔ ｔｈｅ ｒｅｌｅｖａｎｔ ｄｏｃｕｍｅｎｔｓ ｔｏ ｔｈｅ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ａｇｅｎｃｙ
ｆｏｒ ｒｅｖｉｅｗ ａｎｄ ｒｅｉｍｂｕｒｓｅｍｅｎｔ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ２６ 　 Ｗ ｕｈａｎ Ｃｉｔｙ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔｓ ａ ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ
ｍａｎａｇｅｍｅｎｔｓｙｓｔｅｍ ｆｏｒ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ａｎｄ ｒｅｔａｉｌ
ｐｈａｒｍａｃｉｅｓ. Ｔｈｅ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｍｅａｓｕｒｅｓ ｆｏｒ ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ａｎｄ ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｒｅｔａｉｌ ｐｈａｒｍａｃｉｅｓ ａｒｅ ｆｏｒｍｕｌａｔｅｄ ｂｙ
ｔｈｅ ｍｕｎｉｃｉｐａｌ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｏｆ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ.

Ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ａｎｄ ｒｅｔａｉｌ ｐｈａｒｍａｃｉｅｓ ｃａｎ ｓｕｂｍｉｔ
ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎｓ ｆｏｒ ｄｅｓｉｇｎａｔｉｏｎ ｔｏ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ａｇｅｎｃｉｅｓ.
Ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ａｎｄ ｒｅｔａｉｌ ｐｈａｒｍａｃｉｅｓ ｔｈａｔ ｐａｓｓ
ｔｈｅ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ｓｈａｌｌ ｅｎｔｅｒ ｉｎｔｏ ａ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｓｅｒｖｉｃｅ
ａｇｒｅｅｍｅｎｔ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ａｇｅｎｃｉｅｓ.

Ａｒｔｉｃｌｅ ２７ 　 Ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｓｈａｌｌ ｓｔｒｉｃｔｌｙ
ａｄｈｅｒｅ ｔｏ ｔｈｅ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｓｅｒｖｉｃｅ ａｇｒｅｅｍｅｎｔꎬ ｐｒｏｖｉｄｅ
ｒｅａｓｏｎａｂｌｅ ｄｉａｇｎｏｓｉｓ ａｎｄ ｔｒｅａｔｍｅｎｔ ａｎｄ ｃｈａｒｇｅ ｒｅａｓｏｎａｂｌｅ ｆｅｅｓꎬ
ａｎｄ ｐｒｉｏｒｉｔｉｚｅ ｔｈｅ ｕｓｅ ｏｆ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ￣ｌｉｓｔｅｄ ｄｒｕｇｓꎬ
ｍｅｄｉｃａｌ ｃｏｎｓｕｍａｂｌｅｓꎬ ａｎｄ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｒｖｉｃｅｓ ｉｔｅｍｓ ｌｉｓｔｅｄ ｉｎ
ｔｈｅ ｃａｔａｌｏｇꎬ ｃｏｎｔｒｏｌ ｔｈｅ ｏｕｔ￣ｏｆ￣ｐｏｃｋｅｔ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｆｏｒ ｐａｔｉｅｎｔｓ ａｎｄ
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ｉｍｐｒｏｖｅｓ ｔｈｅ ｅｆｆｉｃｉｅｎｃｙ ｏｆ ｆｕｎｄ ｕｔｉｌｉｚａｔｉｏｎ. Ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ
ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｓｈａｌｌ ｎｏｔ ｐｒｏｖｉｄｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｓｅｔｔｌｅｍｅｎｔｓ ｆｏｒ
ｎｏｎ￣ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ.

Ｄｅｓｉｇｎａｔｅｄ ｒｅｔａｉｌ ｐｈａｒｍａｃｉｅｓ ｓｈａｌｌ ｐｒｏｖｉｄｅ ｓｕｃｈ ｓｅｒｖｉｃｅｓ
ａｓ ｃｏｎｓｕｌｔａｔｉｏｎꎬ ｍｅｄｉｃａｔｉｏｎ ｓａｆｅｔｙꎬ ｓａｌｅｓ ｏｆ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ
ｄｒｕｇｓꎬ ａｎｄ ｓｅｔｔｌｅｍｅｎｔ ｏｆ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｔｏ ｉｎｓｕｒｅｄ
ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ.

Ｔｈｅ ｄｒｕｇ ｄｉｒｅｃｔｏｒｙꎬ ｄｉａｇｎｏｓｉｓ ａｎｄ ｔｒｅａｔｍｅｎｔ ｉｔｅｍｓꎬ
ｍｅｄｉｃａｌ ｓｅｒｖｉｃｅ ｆａｃｉｌｉｔｉｅｓ ａｎｄ ｐａｙｍｅｎｔ ｓｔａｎｄａｒｄｓ ｏｆ ｂａｓｉｃ
ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔｅｄ ｉｎ ａｃｃｏｒｄａｎｃｅ ｗｉｔｈ ｔｈｅ
ｒｅｌｅｖａｎｔ ｐｒｏｖｉｓｉｏｎｓ ｏｆ ｔｈｅ Ｓｔａｔｅ ａｎｄ ｔｈｅ ｐｒｏｖｉｎｃｅ.

Ｃｈａｐｔｅｒ ＶＩ　 Ｓｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎ ａｎｄ Ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ

Ａｒｔｉｃｌｅ ２８　 Ｔｈｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔｓ ｏｆ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙꎬ ｈｅａｌｔｈꎬ
ｍａｒｋｅｔ ｒｅｇｕｌａｔｉｏｎꎬ ｆｉｎａｎｃｅꎬ ａｕｄｉｔｉｎｇ ａｎｄ ｐｕｂｌｉｃ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｓｈａｌｌ
ｄｉｖｉｄｅ ｔｈｅｉｒ ｒｅｓｐｏｎｓｉｂｉｌｉｔｉｅｓ ａｎｄ ｃｏｏｐｅｒａｔｅ ｗｉｔｈ ｅａｃｈ ｏｔｈｅｒꎬ
ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ｍｅｃｈａｎｉｓｍｓ ｆｏｒ ｃｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｃｏｏｒｄｉｎａｔｉｏｎ ａｎｄ
ｃａｓｅ ｔｒａｎｓｆｅｒꎬ ａｎｄ ｊｏｉｎｔｌｙ ｔａｋｅ ｐｒｏｐｅｒ ｓｔｅｐｓ ｉｎ ｔｈｅ ｓｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎ
ａｎｄ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｆｕｎｄ ｕｓｅ.

Ｔｈｅ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｏｆ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｓｈａｌｌ
ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ｓｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎ ｏｖｅｒ ｔｈｅ ｍｅｄｉｃａｌ ｓｅｒｖｉｃｅ ｂｅｈａｖｉｏｒｓ
ａｎｄ ｍｅｄｉｃａｌ ｅｘｐｅｎｓｅｓ ｉｎｃｌｕｄｅｄ ｉｎ ｔｈｅ ｓｃｏｐｅ ｏｆ ｆｕｎｄ ｐａｙｍｅｎｔꎬ
ｒｅｇｕｌａｔｅ ｔｈｅ ｈａｎｄｌｉｎｇ ｏｆ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｔｒａｎｓａｃｔｉｏｎｓꎬ ａｎｄ
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ｔａｋｅ ｌｅｇａｌ ａｃｔｉｏｎｓ ｔｏ ａｄｄｒｅｓｓ ａｎｙ ｉｌｌｅｇａｌ ｕｓｅ ｏｆ ｆｕｎｄｓ.
Ａｒｔｉｃｌｅ ２９ 　 Ｉｆ ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔｓ ｏｆ ｈｅａｌｔｈｃａｒｅ

ｓｅｃｕｒｉｔｙꎬ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｈａｎｄｌｉｎｇ ａｇｅｎｃｉｅｓ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ
ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔｓ ｗｉｔｈ ｓｕｐｅｒｖｉｓｏｒｙ ｒｅｓｐｏｎｓｉｂｉｌｉｔｉｅｓ ａｂｕｓｅ ｔｈｅｉｒ
ｐｏｗｅｒꎬ ｎｅｇｌｅｃｔ ｔｈｅｉｒ ｄｕｔｉｅｓ ｏｒ ｅｎｇａｇｅ ｉｎ ｍａｌｐｒａｃｔｉｃｅ ｉｎ ｔｈｅ
ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ ａｎｄ ｓｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎ ｏｆ ｂａｓｉｃ ｍｅｄｉｃａｌ ｉｎｓｕｒａｎｃｅꎬ
ｄｉｒｅｃｔ ｓｕｐｅｒｖｉｓｏｒｓ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｄｉｒｅｃｔｌｙ ｒｅｓｐｏｎｓｉｂｌｅ ｐｅｒｓｏｎｎｅｌ ｓｈａｌｌ
ｂｅ ｐｕｎｉｓｈｅｄ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ｌａｗ. Ｉｆ ａ ｃｒｉｍｅ ｉｓ ｃｏｎｓｔｉｔｕｔｅｄꎬ
ｃｒｉｍｉｎａｌ ｌｉａｂｉｌｉｔｙ ｓｈａｌｌ ｂｅ ｉｎｖｅｓｔｉｇａｔｅｄ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ｌａｗ.

Ｃｈａｐｔｅｒ ＶＩＩ　 Ｓｕｐｐｌｅｍｅｎｔａｒｙ Ｐｒｏｖｉｓｉｏｎｓ

Ａｒｔｉｃｌｅ ３０ 　 Ｔｈｅｓｅ Ｍｅａｓｕｒｅｓ ｓｈａｌｌ ｃｏｍｅ ｉｎｔｏ ｆｏｒｃｅ ａｓ ｏｆ
Ｊａｎｕａｒｙ １ｓｔꎬ ２０２３. Ｔｈｅ Ｍｅａｓｕｒｅｓ ｏｆ Ｗｕｈａｎ Ｃｉｔｙ ｆｏｒ Ｂａｓｉｃ
Ｍｅｄｉｃａｌ Ｉｎｓｕｒａｎｃｅ ｆｏｒ Ｕｒｂａｎ Ｅｍｐｌｏｙｅｅｓ ｐｒｏｍｕｌｇａｔｅｄ ｂｙ Ｏｒｄｅｒ
Ｎｏ. １２６ ｏｆ ｔｈｅ Ｍｕｎｉｃｉｐａｌ Ｐｅｏｐｌｅ’ｓ Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｏｎ Ｏｃｔｏｂｅｒ
３１ｓｔꎬ ２００１ ａｎｄ ａｍｅｎｄｅｄ ｂｙ Ｏｒｄｅｒ Ｎｏ. １６４ ｏｆ ｔｈｅ Ｍｕｎｉｃｉｐａｌ
Ｐｅｏｐｌｅ’ ｓ Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ｏｎ Ｓｅｐｔｅｍｂｅｒ １ ｓｔꎬ ２００５ꎬ ｓｈａｌｌ ｂｅ
ｒｅｐｅａｌｅｄ ｓｉｍｕｌｔａｎｅｏｕｓｌｙ.
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